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CyS-Nodmina es una solucion informatica diseflada para
maximizar la productividad de las personas encargadas
de registrar y controlar correctamente todos los
aspectos de la Nomina de los colaboradores de las
empresas, permitiendo reducir las cargas excesivas de
trabajo y disminuyendo errores, considerando la
legislacidn fiscal y laboral vigente del pais incluyendo
los cdlculos de impuestos locales y retencidn de los
mismos.
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Algunos de los modulos de CyS-Ndémina son:
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Expediente del Empleado(Datos generales, Salario, Forma de pad
etc.)
Control de Deducciones (Préstamos, Embargos, Adelantos, etc.
Control de Ingresos (Horas Extras, Antigliedad, Vacaciones,
Comisiones, etc.)
Control y calendario de Vacaciones pagadas y descansadas.
Configuracion de ingresos y deducciones.
Incidencias de los colaboradores.

Generacion de Reportes

Vidtico de alimento y transporte.

Otras utilidades para el Area de Recursos Humanos.
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racteristicas
ntre los procesos de CyS-Ndémina estan

o / . ‘ .
- Generacion de planilla e
. — . = o= =| T
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Acerca Nuevo ificar Eliminar Guardar Cancelar || Empleados Comisiones Pagode  Préstamos, Adelantos Calendario Incidendas sidios | Por leado Por Periodo Por Dia Movimiento
- O de... Vacadiones y Embargos Laboral
L] Registros I} Nomina {F i

= = ados || de N6émina ~ de Némina ~ Nomina ~
El Movimientos £] Otros F]
V4 Consulta de Empleados | Comisiones | Pago de Vacaciones | x
- e
Cdlculo de IR.

- Cdlculo de aporte a INATEC  :z:mon = '
- Pagos por Débito automdtico FESrea e
- Pago de Aguinaldo.

- Pago de vacaciones.

|8 o || o || ] o |

f‘e_“ Empresa: EMPRESA DEMO - CENTRAL - [a Base de Datos: PROYECTO2016_09032016_NOM ‘ Usuario: ADMINISTRADOR CYS-SAIF : Didembre/2014 CYS-CONTA : Didembre/2014 CYS-ACTIVOS : Febrero/2015
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racteristicas
Estas son algunas muestras de las utilidades de CyS-Némina:

- Generacidn de diferentes planillas y cdlculos independientes de
una.

- Generacion de archivos XML para el INSS.

- Generacidn de archivos para uso de banco en caso de pago por d
automadtico.

- Generacion de consulta de retenciones de empleados exportable
para declaracién del IR de empleados.
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Acerca wuevo Modficar Elminar Guardar Cancelar  Empleados Comisiones Ctas x Cob. Subsidios Incidencias Liquidaciones Vacaciones Catdlogos Consultas Utilidades = Por Empleado Por Periodo Por Dia Movimiento Planillas Salir

\ de... Empleados ~ - Némina ~ de Nomina ~ Némina ~ v < v Empleados | Adicionales ~

| Registros E | Nomina ] | Movimientos ] Oiros &)
Empleados ‘

EMPLEADO - 1-OCTAVIO JOSUE GUEVARA MARINE s e

No. l Tipo I Nombre | Sexo ] Cedula

= —

General | Salario y Otros Pardmetros | Otros Datos | Vacaciones |- Ultma Planilla- | Resumen de IR | Formatos | Planilas Adicionales | |

Datos del Producto
: 5 = 2 Hijo(a) OCTAVIO JR. GUEVARA Masculino
S El S Mo 3 Hijo(a) CRISTINA GUEVARA Femenino
S 0911202750948'*-' = 4 Hijo(a) DAYANA GUEVARA Femenino
Nombre : OCTAVIO JOSUE GUEVARA MARINE
RUC:
No.Inss: 01253329
Area(CC): :;-\dminish'adon -
Planilla : NOMINA QUINCENAL -
Sucursal: CENTRAL =
Departamento : Administracion -
Cargo: SOPORTE TECNICO -
Nivel Estudios : Ingeniero - Clasificaciones
Turno: Diurno - Se Paga Depreciacién: _
Fechatogreso: i - casiz -
Motivo Alta : Contratacién de Personal - Clasif. 3: _
Sexo: Masculino - Clasif. 4: _
Estado: Alta - FechaBaja: 20/5/2019 - Casif. 55| - I |
Tipo IR: Tabla Progresiva - S HE = _ < o ]
2 ™
= [ o || e || oo |
I% Buscar ‘ ‘ w VerRegish’osdeReingeso’ ’@ Imprimir ‘ iﬁ Ver Liquidadion (@ Reingresar — - -
4 B L d Beneficiario | Otros Ingresos y Deducciones | Referencias | Cuentas Contables |

ﬁElvresa:NWAZDlB-G‘{TRAL = aUswio:Advirl'sVador CYS-SAIF: CYS-CONTA: CYS-ACTIVOS:
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@ S Empleados - CYS-NOMINA 6.0 -
J CyS-NOMINA 1 Configuracion Informes
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| Acerca | Nuevo  Modificar Eliminar Guardar Cancelar || Empleados Comisiones Ctas x Cob. Subsidios Incidendas Liquidaciones Vacaciones Catélogos Consultas Utiidades | Por Empleado Por Periodo Por Dia Movimiento Planillas Salir
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‘l de... Empleados ~ v Nomina = de Némina ~ Nomina ~ | v Empleados  Adicionales ~
Registros {F] Némina IFl Movimientos =] Diros |
Empleados
EMPLEADO - 1-OCTAVIO JOSUE GUEVARA MARINE
| General | Salario y Otros Parémetros | Otros Datos | Vacadiones | Uitma Planila | Resumende IR || F | Planillas Adicionales |
Detalle de Vacaciones |
Vacaciones
4 ENERO 4 2019 FEBRERO 2019 MARZO 2019 ABRIL 2019 MAYO 2019 JUNIO > 2019 »
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Liquidacién ‘

‘ Documento Hm{
Liquidacién
No. Liquidacién : 0000000001 Tipo Cambio : 32.5081 PAGO DE VACACIONES CALCULO DE TRECEAVO MES CALCULO DE INDEMNIZACION
Empleado: 1 ERIOCTAVIO JOSUE GUEVARA MARINE 15,500.00 1/12j2018 ~ 1/3/2018 -
Fecha Inicial: 16/6/2013 v Motivo : Despido - Acumuladas : 4 }700 !8,000.00 15,500@0
Salario Actual : 18,000.00 Fecha Salida: 10/2/2013 - Tomadas : 0.0000 1 0
PAGADA Fecha Pago: 10/2/201% . Dias Disponibles : 4. }700 20 1
Observaciones : Salario Diario : 516.67 ) 4.1660 20
Bl Total Vacaciones : 2,154.50 Salario Diario : 600.00 516.67
y Total Treceavo Mes : (IR 2,152.43
0 Afios. 1 Meses. 20 dias. Salario Diario Actual (516.67). Salario Actual (18,000.00). No Aplicar Treceavo Mes No Aplicar Indeminzacion 28,948.39
‘LE] Imprinie ’ ‘ﬁ Ver Ficha del Emp. l ‘@\ Pagada
OTROS INGRESOS OTRAS DEDUCCIONES
[ o [ o [ = | [ o [@ o D = |
Concepto Monto Local. Monto Dolar. Concepto Monto Local. Monto Dolar.
|| Cancelacidn de Salario del 01/02/2019 al 10/02/2019 6,000.00 184,57 Inss Laboral 1,120.99 34.52
Otro Ingreso 2,300.00 70.75 | Cancelacién de Préstamo 0000000001 (PREST/ AMOS) 400.00 12.30
[ Cancelacién de Adelanto #0000000001 (DEDUCCIONES POR LENTES) 350.00 10.77
1 8,300.00 255.32 ’ I 1,870.99

ﬁﬁwesa:NCM]NAZﬂlB-CB‘ﬂ'RAL - AUsJario:Adrirish'ador CYS-SAIF : CYS-CONTA: CYS-ACTIVOS:
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En todo momento, en linea vea el movimiento de su nomina e histao
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, . @ = INFORMES - CYS-NOMINA 6.0
N o m I na | CySMNOMIMNA | Configuracién Informes
: s ~ ] & g é: = %g % Catilogos Némina  ~ [31] Por Periodo -
° e ® @ \—-Ij @ Q E S = ] Q Consultas de Ndmina ~ [T] Por Dia -
OVI m l en os e a an l a Acerca Muevo Modificar Eliminar Guardar Cancelar | Empleados Comisiones Ctas x Cob.  Subsidios Inddendas Liguidadiones Vacaciones . Por Empleado . Otros
de... Empleados - Utilidades Némina - < & Mowmlent&Empleado <
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Registros ] MNdmina ] Movimientos

Aguinaldos | enpesdon | 1PORVES.

/O Busqueda

Consolidados e Historiales =

REPORTES

ICod. Rep.

Mombre Mombre Reporte

Eod

@ NOMIMAS - a1

L i Momina General (Cordoba) Mom_|Momina.Repx
ras 11sTas 5 mesmancs

2 Mominz General | (Ddlar) Mom_[Momina.Repx
. . . (53] ADELANTOS

° 7 Reporte de Formas de Pago Mom_ingresosdeducciones. Repx

| U| GC|oneS ()] EMBARGOS

16 Colillas de Pago (Cérdoba) Mom_|Colillas.Repx

£ CONVENIOS Y OTROS

* Planillas Adicionales. —— 7 fomaneess

(53] AGUINALDOS

Mom_|Colillas.Repx

(=] CONSOLIDADOS E HISTORIALES

()] REPORTES DE PERIODOS ANTERICRES

() LISTAS < i

ﬁ Empresa: EMPRESA DE PRUEBA - NOMIMA - CENTRAL - a Usuario: Administrador CYS-5AIF : CYS-CONTA:
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Los informes de CyS-Ndmina son los mds completos, para menc
algunos:

- Reporte de planilla (Quincenal, Mensual, Semanal).
- Reporte del INSS, IR, INATEC.

- Colillas de pago. Mdltiples formatos de colilla.

- Reportes de saldo de préstamos.

- Estado de cuentas por préstamos.

- Estado de cuentas por colaborador.

- Reporte de inasistencias.

- Reporte de ingresos y deducciones de una planilla especifica
- Catdlogos de colaboradores, dreas, cargos, etc.
- Reporte de planillas histéricas.

- Y muchos mds.
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» Mads facil y completo no lo encontrara.

* Mensualidades accesibles.

* Acceso via aplicacion Windows, via Web (en Desarrollo),
24 hrs, todos los dias del aho.

* Actualizaciones automadticas.

» Informacion Segura con respaldos automdticos garantizaa

 Seguridad de Usuarios por pantallas, acciones, reportes
nomina.

» Soporte técnico incluido.

* Sugerido para empresas pequefias, medianas y gra
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CyS-Nomina 6.0

https://cysnomina.controlesysistemas.com
Email : ventas@controlesysistemas.com

Encuéntranos en facebook, Instagram
@controlesysistemas, twitter @controlesysist

Contactanos!

22232960 - 83800175 - 88684625
Escribanos por Whatsapp al 88560519
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